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Missie - Visie

Missie
Stichting Parkmanagement Laarbeek zorgt voor een aantrekkelijk en toekomstbestendig
vestigings- en ondernemersklimaat op de bedrijventerreinen.

Visie
Samen met alle op de terreinen gevestigde ondernemingen werkt Stichting
Parkmanagement Laarbeek aan een optimaal ondernemingsklimaat.
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Kernwaarden

Stichting Parkmanagement Laarbeek geeft bedrijventerreinen meerwaarde door duurzame
samenwerking van ondernemingen op de bedrijventerreinen te stimuleren, codrdineren en
optimaliseren met als uitgangspunt: van, voor en door ondernemingen verenigd in de
Stichting Parkmanagement Laarbeek.
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Samenwerking

Gemeente Laarbeek (doorlopend)
* Economische platform 2016-2020
* Overleg zowel op bestuurlijk als op ambtelijk niveau
* Bereikbaarheid
* Toekomstbestendige bedrijventerreinen
* Onderwijs en arbeidsmarkt

Provincie Noord-Brabant (doorlopend)
* Bereikbaarheid van oostelijk deel Brainport
* Taskforce Brabant-Zeeland preventie drugscriminaliteit

Brainport development
e Subsidies
* Leven lang leren
* Dutch Technology Week

Lokale ondernemersverenigingen
* Cross-overs centra management en buitengebied
* Economische platform 2016-2020
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Samenwerking

* Regionale parkmanagementorganisaties
(oostelijk deel Brainport/Peelregio)

* Parkmanagement maakt operationeel onderdeel uit van de
economische visie regio

* Samenwerking SBH en PM Peelland

* Parkmanagement Brabant (doorlopend)
* Kennisdeling
* Samenwerking met provincie
* Input voor bedrijventerreinenbeleid
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Communicatie algemeen

Maandelijkse nieuwsbrief

Website www.parkmanagementlaarbeek.nl

Laarbeek.mijnbedrijfslocatie.nl
Social media; Twitter en Facebook
Voor vragen/ideeén/opmerkingen gebruik meldpunt op website

Mailen naar info@parkmanagementlaarbeek.nl

Bellen: Frits Rutten 06-55154638 "’
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http://www.parkmanagementlaarbeek.nl/
mailto:info@parkmanagementlaarbeek.nl

Hoofdthema’s

Schoon, heel, veilig

Portefeuillehouders Frank van Asten en Geert-Willem Merkelbach

Energiebewust en Duurzaam

Portefeuillehouders Rob Goumans en Mark van Oosterhout

Huisvesting

Portefeuillehouders Coen Munsters en Frits Rutten

Werkgelegenheid

Portefeuillehouders Winny Hoffmann en Theo Leenders
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Schoon, heel, veilig

Certificering Keurmerk Veilig Ondernemen 2018-2021

KVO-koepel overleg: borgen samenwerking tussen politie, brandweer,
gemeente en ondernemers zowel op beleidsniveau als operationeel

Werkgroep KVO

Beveiliging
Cameratoezicht
Collectieve beveiliging

Samenwerking bij calamiteiten in de veiligheidsregio
AED’s (AED-Alert Laarbeek)
Digitaliseren calamiteitenkaart
Calamiteiten info— inventarisatie mijnbedrijfslocatie
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Schoon, heel, veilig

Beheer en onderhoud
Publiek-private samenwerking
Gladheidsbestrijding
Communicatie wegwerkzaamheden op bedrijventerreinen

Zwerfvuil

Parkeren
Vrachtwagens parkeren en overnachten

Communicatie
via website, nieuwsbrief (doorlopend) en bijeenkomsten
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Energiebewust en duurzaam

Zonnepanelen
Bevorderen circulaire economie met InduSym

Loketfunctie voor vragen subsidies en maatregelen

Communicatie

via website, nieuwsbrief (doorlopend) en bijeenkomsten
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Huisvesting

Laarbeek.mijnbedrijfslocatie.nl
Herinrichting Vonderweg en Bosscheweg
Revitalisering Beekerheide
Bewegwijzering

Bestemming en handhaving

Werken boven wonen

Communicatie

via website, nieuwsbrief (doorlopend) en bijeenkomsten
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Werkgelegenheid

Bereikbaarheid terreinen
- ov-knooppunten

Werkgroep werkgelegenheid

Project Open Bedrijvendag Laarbeek
Leerwerkplekken/Learning Community
Samenwerking Senzer

Samenwerking met Onderwijs

Dutch Technology Week

Communicatie

via website, nieuwsbrief (doorlopend)

Jaarplan SPL 2019 13



Aandachtspunten 2019
in Visual
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Toekomstbestendige bedrijventerreinen Laarbeek

Veiligheid Huisvesting
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Ondernemersfonds Laarbeek

Stimuleren cross-overs
Continuiteit en ondersteuning
Website
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Begroting 2019 op hoofdlijnen

Inkomsten
Uitkering voorschot trekkingsrecht OFL € 54.259
Collectieve beveiliging € n.t.b.

Kosten Parkmanagementorganisatie en projecten

Financiéle administratie en secretariaat € 5.000
Communicatie € 10.000
Schoon, heel, Vel|lé (KVO) € 15.000
Energiebewust ondernemen € 7.500
Huisvesting _ € 7.500
Werkgelegenheid _ € 5.000
Laarbeekmijnbedrijfslocatie € 3.000
Reservering € 1.000
TOTAAL € 54.000
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